
 

 

DODATOK Č. 1 
KU KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE  VYŠŠIEHO STUPŇA 

 pre príslušníkov Hasičského a záchranného zboru 

 
 

uzatvorenej medzi 
 
 

ODBOROVÝM ZVÄZOM HASIČOV 
 

a 
 

SLOVENSKÝM ODBOROVÝM ZVÄZOM 
VEREJNEJ SPRÁVY A KULTÚRY 

 
a 
 

ODBOROVÝM ZVÄZOM KOVO 
 

a 
 

MINISTERSTVOM VNÚTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY 
 
 

NA ROK 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



Odborový zväz hasičov 
zastúpený prezidentom  Petrom  Š a g á t o m 

 
a 
 

Slovenský odborový zväz verejnej správy a kultúry 
zastúpený predsedníčkou Máriou  M a y e r o v o u 

 
a 
 

Odborový zväz KOVO 
zastúpený podpredsedom Rady Monikou  B e n e d e k o v o u 

(ďalej len „odborový zväz“) 
na strane jednej 

 
a 
 

Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky 
zastúpené podpredsedom vlády a ministrom vnútra Slovenskej republiky 

JUDr. Robertom  K a l i ň á k o m (ďalej len „ministerstvo“) 
na strane druhej 

 
 

 
uzatvárajú  

 

podľa  § 189 a § 190 zákona č. 315/2001 Z. z.  
o Hasičskom a záchrannom zbore v znení neskorších predpisov  

 
a 
 

podľa zákona č. 2/1991 Zb.  
o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov 

 

 
 
 

Dodatok č. 1 
ku Kolektívnej zmluve  vyššieho stupňa na rok 2015 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Čl. I 
 

 Kolektívna zmluva vyššieho stupňa pre príslušníkov Hasičského a záchranného 
zboru na rok 2015 uzatvorená medzi ministerstvom a odborovým zväzom (ďalej len 
„kolektívna zmluva“) sa mení a dopĺňa takto: 
 
         1.  Doterajší text článku 5 sa označuje ako odsek 1 a dopĺňa sa odsekom 2, ktorý 
znie: 
   „(2) Ministerstvo zabezpečí na ocenenie kvality vykonávanej činnosti a osobných 
schopností príslušníkov zvýšenie osobného príplatku o sumu 50 eur. Príslušníkovi, 
ktorý ku dňu účinnosti tohto dodatku nemá priznaný osobný príplatok, sa priznáva 
osobný príplatok v sume 50 eur.“. 
 
        2. V článku 6 odseky 2 a 3 znejú: 
  „(2) Dovolenka u príslušníka s nerovnomerne rozvrhnutým služobným časom                      
pri 16,5-hodinovej dĺžke služobného času v jednotlivých služobných dňoch 
a)  vo výmere 5 týždňov sa zaokrúhľuje na 12 zmien, 
b)  vo výmere 6 týždňov sa zaokrúhľuje na 14,5 zmien, 
c)  dodatková dovolenka v dĺžke 1 týždňa sa zaokrúhľuje na 2,5 zmeny. 
 
    (3) Dovolenka u príslušníka s nerovnomerne rozvrhnutým služobným časom                     
pri 12-hodinovej dĺžke služobného času v jednotlivých služobných dňoch 
a)  vo výmere 5 týždňov sa zaokrúhľuje na 16,5 zmien, 
b)  vo výmere 6 týždňov sa zaokrúhľuje na 20 zmien, 
c)  dodatková dovolenka v dĺžke 1 týždňa sa zaokrúhľuje na 3 zmeny.“. 
 
       3.  V článku 8 sa vypúšťajú odseky 1 a 2 . 
             Doterajšie odseky 3 až 10 sa označujú ako 1 až 8.  
 
       4.  V článku 8 ods. 1 sa číslovka „16“ nahrádza číslovkou „16,5“ a číslovka „8“  sa 
nahrádza číslovkou „7,5“. 
 
       5.  V článku 8 odsek 5 znie: 
   „(5) Pružný služobný čas na pracovisku sa zavedie, ak to umožnia prevádzkové 
podmienky a väčšina príslušníkov na jednom pracovisku o to prejaví záujem. O zavedení 
pružného služobného času na pracovisku rozhodne interným predpisom prezident, 
riaditeľ odboru sekcie ministerstva, riaditeľ krajského riaditeľstva Hasičského 
záchranného zboru a riaditeľ krajského centra podpory. Pružný služobný čas sa 
uplatňuje ako štvortýždňové služobné obdobie. Základný služobný čas môže začať 
medzi 8.00 h a 9.00 h a končiť medzi 14.00 h a 15.00 h. a voliteľný služobný čas môže 
byť od 6.00 h do začiatku základného služobného času a od skončenia základného 
služobného času do 18.00 h.“. 
 
       6.  V článku 8 ods. 6 text za bodkočiarkou znie: 
,,takto vzniknuté náhradne voľno je nadriadený povinný poskytnúť príslušníkovi 
najneskôr do šiestich mesiacov od skončenia tejto služby.“.  

 

 

 



 

Čl. II 

 
(1) Dodatok č. 1 ku kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom jeho podpísania  

obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 1. júna 2015. 
 

(2) Odborový orgán je povinný oboznámiť príslušníkov s obsahom Dodatku č. 1            
ku kolektívnej zmluve najneskôr do 15 dní od jej účinnosti.  

 
(3)   Ministerstvo zverejní  Dodatok č. 1 ku kolektívnej zmluve v Centrálnom registri     

  zmlúv,  ďalej zabezpečí  jeho zverejnenie vo Vestníku ministerstva a na   
  intranetovej stránke ministerstva do 15 dní od jej podpísania. 
 

(4)   Dodatok č. 1 ku kolektívnej zmluve je vyhotovený piatich rovnopisoch,  
  z ktorých dostane ministerstvo dva rovnopisy a každý odborový zväz jeden     
  rovnopis. 

 
(5) Dodatok č. 1 ku kolektívnej zmluve je neoddeliteľnou súčasťou kolektívnej 

zmluvy. 
 
 
 
V Bratislave dňa:  29. 05. 2015  
 
 
 
Za                    Za 
 
Ministerstvo vnútra Slovenskej republiky:              Odborový zväz hasičov: 
 
Robert  K a l i ň á k   v. r.                                                       Peter  Š a g á t   v. r. 
podpredseda vlády      prezident 
a minister vnútra Slovenskej republiky 
 

Slovenský odborový zväz 
verejnej správy a kultúry: 

 
Mária  M a y e r o v á   v. r. 
predsedníčka 

 
 

Odborový zväz KOVO: 
 

Monika  B e n e d e k o v á   v. r. 
podpredseda Rady 

 
 
 
  


