
Informácia  o kolektívnom  vyjednávaní  a uzatvorení  KZVS na  rok 2012 
Po   náročných vyjednávaniach  sa  20. 12, 2011 podarilo  uzatvoriť  KZVS  na  rok 2012.  Prezídium HaZZ presadzovalo na poslednú chvíľu napriek  dohode  

na znení KZVS  služobný čas   v rozdelení 16h výkonu práce a 8 hodín  pohotovosti v mieste výkonu štátnej  služby  bezprostredne nadväzujúcej  na  služobný 

čas teda 16/8 v rámci 24h zmeny pri 40h služobnom  týždni.  OZH  s takýmto riešením  nemohol súhlasiť  minimálne z dvoch  dôvodov:  

1.  Jednalo sa  o zmenu  už  dojednaného textu  a ustanovení 

2. Z ďaleko závažnejšieho  dôvodu, ktorým je  skutočnosť  že príslušník v zmenovej službe  by  musel  prísť  zadarmo   nad rámec 240 h  doslúžiť  ďalších 

8,5 zmeny,   čo bolo  neprijateľné. 

Rozhodnutím  štátneho tajomníka, ktorý KZVS na  rok 2012 podpísal  sa vrátil text  do pôvodného  dojednaného stavu.  V podpísanej KZVS  prichádza ku  

kráteniu pohotovosti  o 2 hodiny  za  zmenu teda  o 20 hodín mesačne.  Táto  suma predstavuje  približne  4-6 € mesačne  v závislosti od  postavenia hasiča 

z hľadiska praxe,  a tarifnej triedy  O tejto skutočnosti  hovoria nasledovné tabuľky.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Prehľad služobného času  v roku 2012 18/6 

  

  
 

zmena A zmena  B zmena C  denná  zmena * 

   počet  zmien  hodín   rozdiel  počet  zmien  hodín   rozdiel  počet  zmien  hodín   rozdiel  zmeny   hodiny  

 január 11 198 22 10 180 4 10 180 4 22 176 

 február 9 162 -6 10 180 12 10 180 12 21 168 

 marec 11 198 22 10 180 4 10 180 4 22 176 

 apríl 10 180 12 10 180 12 10 180 12 21 168 

 máj 10 180 -4 11 198 14 10 180 -4 23 184 

 jún 10 180 12 10 180 12 10 180 12 21 168 

 júl 10 180 4 10 180 4 11 198 22 22 176 

 august 11 198 14 10 180 -4 10 180 -4 23 184 

 september 10 180 20 10 180 20 10 180 20 20 160 

 október 10 180 -4 11 198 14 10 180 -4 23 184 

 november 10 180 4 10 180 4 10 180 4 22 176 

 december 10 180 12 10 180 12 11 198 30 21 168 

 spolu 122 2196 108 122 2196 108 122 2196 108 261 2088 

 

             Rekapitulácia 

 

  
 

Zmena  A  Zmena  B Zmena  C  

    Rozdiel                  

počet zmien  počet hodín v  hodinách  v zmenách  počet zmien  počet hodín v  hodinách  v zmenách  počet zmien  počet hodín v  hodinách  v zmenách  

I. polrok 61 1098 58 3,222222222 61 1098 58 3,222222222 60 1080 40 2,222222222 

II polrok  61 1098 50 2,777777778 61 1098 50 2,777777778 62 1116 68 3,777777778 

celkom  122 2196 108 6 122 2196 108 6 122 2196 108 6 

 

  

+    v tabuľke  v počte zmien znamená  odrobené hodiny  na viac  

- V nasledujúcej tabuľke  znamená   chýbajúci fond služobného času  a teda potreba  odslúžiť  zmeny na  viac 



 

 Situácia  pri  rozvrhnutí  služobného času  na  16/8 pri  40 hodinovom  služobnom týždni  

 

             Prehľad služobného času  v roku 2012 16/8 
  

 
 

zmena A Zmena  A zmena  B zmena C  denná  zmena * 
       

  počet  zmien  hodín   rozdiel  počet  zmien  hodín   rozdiel  počet  zmien  hodín   rozdiel  zmeny   hodiny  
 január 11 176 0 10 160 -16 10 160 -16 22 176 
 február 9 144 -24 10 160 -8 10 160 -8 21 168 
 marec 11 176 0 10 160 -16 10 160 -16 22 176 
 apríl 10 160 -8 10 160 -8 10 160 -8 21 168 
 máj 10 160 -24 11 176 -8 10 160 -24 23 184 
 jún 10 160 -8 10 160 -8 10 160 -8 21 168 
 júl 10 160 -16 10 160 -16 11 176 0 22 176 
 august 11 176 -8 10 160 -24 10 160 -24 23 184 
 september 10 160 0 10 160 0 10 160 0 20 160 
 október 10 160 -24 11 176 -8 10 160 -24 23 184 
 november 10 160 -16 10 160 -16 10 160 -16 22 176 
 december 10 160 -8 10 160 -8 11 176 8 21 168 
 spolu 122 1952 -136 122 1952 -136 122 1952 -136 261 2088 
 

             Rekapitulácia 

 

  
 

Zmena  A  Zmena  B Zmena  C  

    Rozdiel                  

počet zmien  počet hodín v  hodinách  v zmenách  počet zmien  
počet 
hodín v  hodinách  v zmenách  počet zmien  počet hodín v  hodinách  

v 
zmenách  

I. polrok 61 976 -64 -4 61 976 -64 -4 60 960 -80 -5 



II polrok  61 976 -72 -4,5 61 976 -72 -4,5 62 992 -56 -3,5 

celkom  122 1952 -136 -8,5 122 1952 -136 -8,5 122 1952 -136 -8,5 

 

Rekapitulácia  návrhu  a súčasného stavu pri  40h  služobnom  týždni  

 Zmena A Zmena B Zmena C 

Neupravený počet  zmien  122 122 122 

Úprava počtu zmien  18/6 -6 -6 -6 

Konečný  počet zmien 18/6   

po úprave  
116 116 116 

Úprav počtu  zmien 16/8 +8,5 +8,5 +8,5 

Konečný počet  zmien 16/8 

po  úprave  
130,5 130,5 130,5 

 

 

Sme presvedčení  že  toto  bolo skutočne  jediné možné  riešenie   


